FRA HANDLING TIL FORVANDLING

Sadan far vi flere unge i uddannelse

Udviklingsforlgb der inspirerer unge til mere selvvaerd, lyst til
uddannelse og troen pa en bedre fremtid der giver mening

INSPIRIUS



FRA HANDLING TIL FORVANDLING

SADAN FAR VI FLERE UNGE | UDDANNELSE

For de fleste mennesker er glaede noget af det vigtigste man kan have i livet. Glaede i
kaerligheden, gleede pa arbejdet, glaede i privatlivet etc.

Glaede af en af grundstene i vores eksistens.

Pa trods af det er det de faerreste, der reelt er bevidste om,
hvad der ggr dem oprigtig glade. Altsa fglelsen af en
autentisk lykke, og det er pa trods af, at vi alle sgger den hele
livet.

Folelsen af autentisk lykke kan man fgrst genkende, nar man
besidder en hvis grad af selvindsigt.

En indsigt, der bringer ord som sjlen, indre vaerdier og kaerligheden til sig selv i
fokus.

Disse ord indgar typisk i sp@rgsmal man fgrst stiller sig selv, nar det er for sent —
f. eks. i situationer, hvor man er ramt af stress, under skilsmisse eller er alvorlig syg.

Hvad nu hvis vi &ndrede pa det? Hvad ville effekten veere, hvis vores kommende
generationer allerede fra teenagearene blev stillet de spgrgsmal, som coachen stiller
den 55-arige m/k, som f.eks. er gdet ned med stress?

En indsigt i, og derved en bevidstggrelse om, hvad den enkeltes indre veerdier. Hvad
er vigtigt for mig for, at jeg fgler mig glad? Hvad driver mig til at forfglge mine
drgmme?

Vi stiller meget store krav til vores unge i dag. Allerede fra
7.-8. klasse skal de unge veere klar over, hvilken retning de
gnsker at bevaege sigi. Men hvor realistisk er det, at man
vaelger rigtigt forste gang, hvis man i bund og grund ikke
kender sig selv? Kunne de store frafaldsrater og
manglende engagement pa de videregdende uddannelser
veere en direkte affgdt effekt af den manglende indsigt?

JA BESTEMT
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Taenk, hvis man ved at adressere denne problemstilling
tidligt kunne sikre, at de unge generelt blev bedre til at
have sjeelen med, og derved kunne bevare motivation,

interesse m.v.

i/} Li

Som ung er man meget sggende, og selvom det at have | « ;

sjeelen med for nogle kan lyde lidt ”hgjtravende”,
kunne det da vaere interessant, hvis man i den
videre udvikling af ungdomsuddanelsessystemet ogsa

begyndte at taenke disse mere blgde dimensioner ind.

En udvikling, som ikke kun ville have fokus pa de studerende, men i lige sa hgj grad
pa redskaber til at klaede leererene bedre pa i bestraebelserne pa, at flere skal
gennemfgre en ungdomsuddannelse. Dette basseret pa en holdbar Igsning, hvor du
far mange flere unge i uddannelse og ogsa hjelper dem med at bevare et positivt
livssyn og en fast tilknytning til arbejdsmarkedet!

Vi mener, at man allerede fra studietiden
kan man vaere med til at skabe et nyt
kommende fundament for dansk erhvervsliv.

De feerdiguddannede kommer ud med en
styrket ballast baseret pa indsigt, motivation,
hgjt engagement og en styrket forstaelse for
hvordan uddannelse giver mening for
fremtiden.

Nar den unge finder det, der er vaerd at

kaempe for og far redskaber og indsigt til at

forfglge det, sa vil der dbne sig mange nye

dgre - dgre, som ikke kun afhaenger af en praktikplads.

“Fra Handling til Forvandling” er et innovativt, jordnzert og gennempregvet koncept,
som bade er baseret pa, mange ars arbejde med unge og de nyeste teorier. Igennem
nye vaerktgjer forankres en styrket tro pa sig selv, pa fremtiden og pa fallesskabet
og skaber grobund for en beslutning fra den unge selv, om at lykkes.

Vi ved at det er muligt og skal blot overfgre troen til de unge selv.

INSPIRIUS.DK
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Handling gav

forvandling

COACHING. 10. a pa Linie 10 er blevet coachet af John
Mejlgreen, og det har styrket klassens sammenhold og
gjort de unge mere afklarede omkring fremtiden.

AF PERNILLE ROHDE
Pernille.Rohde@sn.dk

TAASTRUP: Hgje-Taastrup er en
af de kommuner, der i serlig
grad keemper for at fa flere
unge til at ga i gang med en
ungdomsuddannelse efter fol-
keskolen, og gennemfgre den.
Omkring 95 procent af de unge
seger om at komme ind pa en
uddannelse, men kun ca. 63
procent gennemfgrer uddannel-
sen. Det har stor indflydelse pa
de unges videre liv og for den
kommunale gkonomi.

Ofte er det flere timer i fx
dansk og matematik der gribes
til, ndr man vil ruste de unge
til at tage en uddannelse. Men
der er ogsa andre veje at ga.
Pa Linie 10, kommunens 10.
klasse-center, har man holdt et
coaching-forlgb i 10.a.

Coach John Mejlgren har
en dag om ugen i seks uger
undervist og coachet de unge,
og hans fokus har ikke veeret
det faglige men de unges sociale
kompetencer og selvtillid.

»Det har veeret fantastisk at
John har veeret her. Han har
leert os rigtig meget om samar-
bejde, og vi har faet det meget
bedre sammen i klassen. Vi er
begyndt at snakke mere sam-
men, og har faet mere respekt

Fraveeret er faldet i klas-
sen, efter coachingforlgbet er
begyndt. »Nar jeg vagner om
morgenen, og synes jeg har det
darligt, og mest har lyst til at
blive hjemme, er jeg begyndt at
tage af sted i skole alligevel. Jeg
vil hellere i skole og have det
sjovt sammen med de andre end
jeg vil ligge derhjemme,« siger
Louise Gertsen.

Fra minus til plus

John Mejlgren har vaeret coach
1 25 &r, og bruger erfaringer fra
sit eget liv i sit arbejde.

»Jeg har selv haft en opvaekst
med darlig skolegang og tidligt
meget mismod i livet. Men jeg
har formdet at vende minus,
minus, minus i livet til at have
et godt liv. Men der er mange
faldgruber, og det er dem, jeg
med min erfaring og livshistorie
gerne vil hjaelpe de unge uden-
om,« siger John Mejlgren.

De seks coachingdage er gaet
med at styrke klassen som en
samlet enhed, men ogsa den
enkelte elev. John har blandt
andet ladet de unge prove at
blive personlighedstestet, for
at finde den enkeltes styrker.
De har ogsa leert, hvor vigtig
vejrtraekningen er for at man
har det godt og har bade ro og
energi i kroppen.

Klasseleerer Rikke Holm

for hinanden,« siger Mul 1
Ali. Han har en drgm om at
tage en erhvervsuddannelse
som temrer, og den har han talt
med John om. I Igbet af 10.
Klasse vil han forsgge at komme
i praktik i en temrervirksomhed
for at blive klogere pa, om tgm-
rerfaget er det rigtige.

Bade coach og ven

Funda Yilmaz ser ikke kun
John som coach, men ogsa
som en ven. »Vi stoler virkelig
pa ham og falger de ting, han
siger. Jeg foler, jeg har faet mere
styrke og selvtillid og er blevet
mere villig til at felge med i sko-
len,« siger Funda. Hun vil gerne
veere journalist, og faler sig efter
samtaler med John endnu mere
sikker p4, at det er det rigtige
valg af uddannelse.

At det er vigtigt at vaelge den
rigtige uddannelse, og gare sig
umage i skolen, er de unge i
klassen blevet mere opmaerk-
somme pa. »Vi har fundet ud af,
at nar man tager et valg, sa be-
tyder det noget, og man er selv
herre over, om det kommer til at
g4 godt,« siger Muhammed Ali.

Rasmussen kan mzrke en
stor forandring i klassen efter
coachingforlgbet. »Det er blevet
mere naturligt for de unge at
sige noget i klassen. For var der
flere, der havde besluttet sig for,
at de var sadan nogen, der bare
ikke ville sige noget i klassen,
men sadan er det ikke mere.
De unge arbejder ogsa bedre
sammen og har mere tillid til
hinanden,«siger Rikke, som har
varet med pa alle coachingdage
og forspger at bringe noget af
det, de har leert her med ind i
den almindelige undervisning.
At sjette gang med John var
sidste gang, kunne de unge nee-
sten ikke beere. Men dagen blev
ekstra festlig fordi flere havde
medbragt hjemmebagte kager.
Forlgbet blev rundet af med
en helt seerlig gvelse, som de
unge havde bade glaedet sig til
og frygtet lidt. De skulle sla et
treebreet over med de bare nze-
ver som et symbol p4, at de har
knaekket koden og har udviklet
sig. »@velsen med breettet giver
en forlgsning, og hvis de gem-
mer trzeet, vil de hver gang de

Muhammed Ali er ikke i tvivl om, at han kommer til at sav-
ne John Mejlgren.

kigger pa det blive mindet om,
hvad de har oplevet,« siger John
Mejlgren. Coachingforlgbet har
titlen 'Fra handling til forvand-
ling’, og man kan lsese mere
pa John Mejlgrens hjemmeside
inspirius.dk
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10. klasse er er blevet rystet godt sammen, og de unge rkker nu gerne handen op i
timerne.
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Era handling
til forvandiin

Erhvervscoach zndrer udfordrede unges liv pa seks uger

ER KAN VZERE MANGE GRUNDE TIL, AT UNGE
D ikke trives i deres dagligdag i skolen. Nok lige-

sd mange grunde som der er unge mennesker.
Derfor kan det veere sveert at finde en lgsning, som gor
en forskel for den enkelte unge. Skal der seettes ind for
at lofte det faglige, eller skal der seettes ind pa de mange
andre parametre, der indgar i unges liv — og hvilke? Og
hvordan far vi de unge i tale, nér de allerede er treette af
skolen og de leerere og vejledere, som de mader i lgbet af
deres skoletid.

En lgsning kan veere at fa inspiration udefra. Her
findes kompetente folk, som bade har arbejdet med men-
nesker i krise og coaching af erhvervsfolk og unge. En af
dem er erhvervscoachen og forfatteren John Mejlgren,
som med sit kursusforlgb ‘Fra handling til forvandling’
har vist sig at kunne flytte unge, som har mistet habet og
motivationen til at gore en indsats i skolen.

John Mejlgren har i mange ar coachet i erhvervslivet,
men har ogsa altid arbejdet med unge. I de senere ar har
han fokuseret pa at hjeelpe udfordrede unge, der har en
masse potentiale, som de blot ikke har opdaget endnu.

I sit kursusforlgb tager John Mejlgren ikke fat i det
faglige, for det er sjeeldent her, hunden ligger begravet, og
her er leererne allerede dygtige. Han arbejder udelukken-
de pa at lofte de unges personlige og sociale kompetencer
ilgbet af et seks ugers kursusforlgb, hvor der afholdes
et modul om ugen. Efter de seks uger, har langt de fleste
unge genfundet gleeden ved at leere og fundet ud af, hvad
de vil med deres liv efter skolen!

MAGASINET SKOLEN + 2015 NR. 1

Kurset skreeddersyes til den enkelte klasse
Ifplge John Mejlgren er det ekstremt vigtigt at skabe en
tryg relation til klassen fra forste minut.

- Opbygningen af kurset skaber fra start en tryg og
god relation til de unge. Mange er blevet medt af vel-
menende voksne, som ikke altid har forstaet de unges
problemer. Derfor er det vigtigt, at jeg, som en udefra-
kommende, kan skabe relationer, sa de foler sig trygge og
sikre p4, at de kan blive lgftet ud af deres problemer.

Det er sket, at John er kommet ind i en klasse, som
ikke kunne leese og skrive. Andre gange er det faglige
niveau i orden, men sa mangler energien helt. Derfor
tager han altid udgangspunkt i den unikke gruppe, han
star overfor, og improviserer ud fra det materiale, han har
med, sd det virker bedst muligt i den enkelte klasse.

- Jeg tilpasser mit indhold og energi til gruppen, s&
det bliver et skreeddersyet forlsb undervejs. Der er en rod

De unge lzerer at:

e Taenke storre og anderledes om dem selv og deres
situation.

e Bruge deres personlige historie som en katalysator og ikke
en begransning.

e (Ga pa opdagelse i de mange ressourcer omkring dem, og fa
lyst til at lere.

e Tage ansvar og derigennem styrke deres selvtillid og op-
fattelse af sig selv.
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10. a pa Linje 10 i Haje-
Tasstrup gennemgik et seks
ugers kursus - Fra handling til
forvandling.

John Mejlgren, erhvervscoach,
trives ved at motivere og
hjzelpe andre.

trad, men vejene dertil kan
veere forskellige fra klasse
til klasse og fra elev til elev.

Nyt sammenhold i
Hoje-Taastrup

10. a pa Linje 10 i Hgje-
Taastrup oplevede, hvad et
kursus kan gere for en hel

Den rode trad

‘Fra handling til forvandling’ kurset er en
blanding af storytelling og gode historier fra
den virkelige verden, som de unge kan forhol-
de sig til. Leeg dertil dialog og konkurrencer,
som har et specifikt mal for hver klasse. Og sa
er der en masse tests med skriftlige gvelser,
tid til refleksion og fordybelse.

Undervejs arbejder John Mejlgren
omhyggeligt med de unge, hvor de sam-
men finder ud af, hvem de er, og hvor de
kommer fra. De skal opdage deres styr-
ker og fa sat ord pa deres dremme. De vil
finde ud af, hvad der motiverer dem. I
lobet af kurset bliver der arbejdet en del
med hjernen. De unge skal lere, hvor-
dan den er indrettet, og hvor vigtigt det
er at passe pa den. Hjernen er det vig-
tigste organ. Det er den, de bruger til at
traeffe gode beslutninger, leere og leve.
De skal passe pa den og sgrge for, at den
far nok sgvn, det rigtige at spise - og
nok at spise. Men den bliver tit groft neglige-
ret og iszr af udfordrede unge!

Forskellige tests

Der er forskellige test undervejs i forlgbet.
Der er bl.a. en personligheds test, som giver
de unge et bilede af, hvem de er. Her oplever
mange, at der er skrevet en bog om dem, nar
de far resultatet! De er med andre ord aldrig
sa alene, som de selv gar og tror. Ud fra te-
sten far de ogsa en profil, som viser, at der er
nogle uddannelsesmassige retninger, som er
oplagte for dem. Det kan vare 3-4 linjer, som

om de unge er intelligente. For det er alle.
Men den viser, hvilken intelligens, den unge
har, og det er en gjenabner for mange af de
unge, der har oplevet utallige nederlag i sko-
len. I sidste ende udstikker kurset en kurs for,
hvilke veje den enkelte bgr ga for at fa en ud-
dannelse, der kan sikre dem et godt liv.

Konkrete mal for den enkelte

For at bevare energien og motivationen fra
kurset, bliver der i slutningen opstillet nogle
mal for de naeste 12 maneder, som bliver
arbejdet igennem SMART modellen. Pa den
made ender hver eneste elev med en bruttoli-
ste pa nogle fa overskuelige og vedkommende
mal, som de forholdsvis let kan udfare.

Alt i alt er hele kurset i sit seks ugers for-
lgb en uddannelsesrejse, hvor den unge gen-
nem refleksion og gvelser far en hgjere grad
af selvbevidsthed i forhold til egne evner og
feerdigheder, styrker, gnsker og mal. Og samti-
dig lerer de ud fra de forskellige tests, hvilke
vaerktgjer de kan bruge til at realisere deres
mal i ebet af de naeste 12 maneder.

Som John Mejlgren selv formulerer det:

- Mit mal er ikke at motivere de unge til at
komme i uddannelse, for man kan ikke moti-
vere unge, hvis de ikke er interesserede. Det
er mit mal gennem mine forlgb med viden,
leg, test og indsigt at motivere dem til at se,
at der er lys for enden af tunnelen, og pa den
made fa dem til at bevaege sig, sa de kan fa en
endnu bedre fremtid.

klasse, og for den enkelte
elev.

- Det har veeret fanta-
stisk, at John har veeret her.
Han har leert os rigtig meget om samarbejde og vi har
faet det meget bedre sammen i klassen. Vi er begyndt at
snakke mere sammen, og har faet mere respekt for hin-
anden, forteeller Muhammed Ali.

Funda Yilmaz forteeller, at eleverne virkelig stoler pé
John og folger de ting, han siger.

- Jeg foler, at jeg har fiet mere styrke og selvtillid og
er blevet mere villig til at folge med i skolen, forklarer
Funda, som drgmmer om at blive journalist.

Efter samtaler med John, fgler hun sig mere endnu
mere sikker pd, at det er rigtige valg for hende!

Med det bedre sammenhold i klassen er ogsé fulgt et
lavere fraveer. Klasseleerer Rikke Holm Rasmussen kan
meerke en stor forandring i klassen efter kurset.

- Det er blevet mere naturligt for de unge at sige no-
get i klassen. For var der flere, som havde besluttet, at de
ikke sagde noget i timerne, men sadan er det ikke mere.
De unge arbejder ogsa bedre sammen og har mere tillid
til hinanden, forklarer hun, mens hun selv vil arbejde for

viser, hvilken vej de med held kan ga.
En anden vigtig test er intelligenstesten,
som modsat andre intelligenstest ikke viser,

Laes mere om kurset pa www.inspiritius.dk

at fa nogle af de ting, hun selv har leert med ind i sin egen
undervisning.

Undervejs i forlgbet deltager der altid mindst en lee-
rer og en vejleder. Erfaringen viser, at relationen mellem
leerer og elever bliver steerkere efter forlgbet, nar leererne
har deltaget i forlobet sammen med eleverne. For klasse-
leerer Rikke Holm Rasmussen var kursusforlgbet ogsé en
gjenabner, da hun fik den samme gejst som eleverne og
troen p3, at alle elever kan motiveres.

- Det giver mig blod pa tanden i mit arbejde, nér jeg
nu kan meerke en helt anden motivation til at leere, siger
hun.

Muhammed Ali fra 10. a i Hgje-Taastrup fér det sidste
ord om udbyttet af sit kursusforlgb.

- Vi har fundet ud af, at ndr man tager et valg, s& bety-
der det noget, og man er selv herre over, om det kommer
til at ga godt. °

MAGASINET SKOLEN - 2015 NR. 1
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Model for optimal indleering og forankring
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Udviklingsforlgb — 6/9 samlinger & 4 timer

Forlgbet er bygget op i forhold til principperne omkring
“High Impact Learning”

“High Impact Learning” siger, at det som deltagerne gor inden et kursus,
har 40% veerdi, selve kurset 20% og det der geres efter kurset 40%

Det betyder, at der bide for kurset, vil vazre opgaver som deltagerne skal
forholde sig til inden de kommer, og at der efter kurset, vil vaere en forpligtende
opgave/projekt som deltager skal producere.
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Hjernen forstar bedre, absorberer bedre, integrerer bedre og motiveres
langt bedre, nar vi bruger den forskning som allerede findes omkring
indlaering og hjernen.

Altsé nemt, sjovt, nyt og anderledes
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Foredrag for foraeldre til elever i udskolingen

Teenagere er ogsa en slags mennesker
- stgt din teenager mod en fantastisk fremtid

| dette foredrag bliver du introduceret for den virkelighed, din teenager dagligt
oplever. Du vil blive klogere pa, hvorfor du kan fgle dig magteslgs i din rolle
som forzelder, ven og radgiver.
Hvorfor kan disse roller vaere sa svaere, nar vi alle selv har vaeret teenagere?

Den helt rigtige uddannelse og en fantastisk fremtid for en teenager sikres gennem et staerkt
samarbejde mellem den unge, forzldrene og skolen. John Mejlgren introducerer fem altafggrende
kerneindsatser, der sikrer succesen. Med den rette vilje, kan du som foraelder ga hjem og

implementere disse indsatser umiddelbart efter foredraget.

Foredraget inspirerer dig til, hvordan du i din rolle som foraelder bedst samarbejder med din
teenager om en felles retning for fremtiden. En retning med klare malsaetninger, som dit barn
selv har vaeret med til at saette. Du far konkrete ideer til, hvordan du effektivt stgtter din
teenagers udvikling ved at inddrage den unge — frem for det modsatte, nemlig at ville gennemtvinge
dine egne gnsker.

Forfatter og ungecoach, John Mejlgren, introducerer dig for de vigtigste forudsaetninger for, at vores
teenagere far netop den uddannelse, der er den rigtige for dem. John har i 17 ar arbejdet intensivt med
unge i hele landet, primzert med fokus pa at Igfte deres selvvaerd, selvtillid og lyst til uddannelse. Han er desuden
foredragsholder og har stor succes med sine teenage-forlgb, ”Fra handling til forvandling”, som han afholder i
samarbejde med skoler over hele landet.

INSPIRIUS.DK
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Nu hardrengene
et mal for
fremtiden

Mohamud Ahmed
og Ayuub Hassan
er to af deltagerne
i projekt "Unge pa
Sporet”. De
drgmmer begge
om at lave forret-
ninger

Af Klaus Madsen

fredericia - Det geelder om
at seette sig et mal, s man
kan blive tilnoget.

Séddan lyder det fra to af
deltagerne i projekt “Unge
pa Sporet”, som i seks om-
gange har haft beseg af coa-
chen John Mejlgren. 15-drige
Mohamud Ahmed og 13-arig
Ayuub Hassan er blandt de
11 unge, der har deltaget i

projektet i Korskeerparkens
Medborgerhus.

- Vi har faet tips til, hvor-
dan vi kan bruge vores egne
evner og snakket om, hvad
vi kan gere, nar vi meder
modgang, siger Mohamud
Ahmed, der ligesom de an-
dre deltagere i projektet gar
pa Ullerup Beek Skolens ud-
skolingsafdeling pa Norre
Allé.

Plejer ikke at se indad
Deltagerne har haft sveert
ved at motivere sig til at gore
en indsats i de almindelige
timer pa skolerne. Nu har
Mohamud erkendyt, at hans
fremtid ogsa athenger af
ham selv.

-Jeg plejer at se mig sur pa
folk, jeg plejer ikke at kigge
indad. Nar jeg for eksempel
har faet darlige karakterer,
har jeg sagt til mine venner,
atleereren hader mig og sko-

len er darlig. Jeg har set pa
alle andre end hos mig selv,
siger han.

I projektet skulle alle
drengene fremleegge en plan
for deres mal i det neeste
halve ar. Det har faet Mo-
hamud til at teenke mere
over tingene. Han vili 10’en-
de i Erritsg, og derefter pa
gymnasiet.

- Derefter kunne jeg godt
teenke mig at lave et tojmeer-
ke. Det skal gerne blive et
anerkendt meerke. Alt er
muligt, hvis du har viljen til
det, siger Mohamud, der i
fritiden bruger meget tid pa
at spille fodbold. Det har
han prioriteret for skolen,
men nu skal der ogsa geres
en indsats med begerne.
Han har allerede for et par
siden overvundet en udfor-
dring, da han forsti 6. klasse
leerte at leese.

- Jeg har allerede vundet
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Mohamu d Ahme d (forre st) og Ayuub Hassan har sat flere mél for
fremtiden, efter at de har deltageti et projekt i Korskaerparken. Fo-

to: KIAus MAdsen
én sejrilivet, siger han.

Kedeligt, men vigtigt
Ogsa Ayuub Hassan  satser
pa en karriere i erhvervsli -
vet.

- Jegskal have gode karak -
terer, sa jeg kan komme pa
gym, og sa skal jeg veere for-
retningsmand, siger han.

Endnu har han ikke faet
karakterer, da han kun gar i
7. klasse. Men han har fun-
det ud af, at han skal blive
bedre til matematik.

- Matematik er kedeligt at
hgre pa. Men det er vigtigt,

hvis jeg skal blive forret-
ningsmand og man skal ar-
bejde med penge, siger han.
Projektet har kert som et
samarbejde mellem Ung-

domsskolen og Ullerup Baek
Skolen.  Ungdomsskolens
konstituerede leder Stefan
Eis vurderer, at drengene
har faet stort udbytte af mo-
derne med coachen.

- Vi har sigtet mod at gere
de unge mere motiverede til
at arbejde med det faglige,
for her har de haengt med
bremserne. Vi har faet posi -
tiv feedback, og mange af
drengene er begyndt at taen-
ke anderledes, siger Stefan
Eis, som sammen med afde-
lingsleder Nils Jargensen fra
Ullerup Baek Skolen  felger
op pa drengenes udvikling.
Det sker blandt andet med
et felles mgde med John
Mejlgren og drengenes for-
ldre efter paske.

chri stoph e Nikoli c deler et stykke trae i to med de bare naever -
mens coach John Mejlgren holder fast. drengene bliver kaldt op en
efteren. deslérmed handfladen mod det braet, som John Mejl-
gren holder. drengene hujer, nér breettet slds i stykker. nogle kla-
rerden i forste forsgg, andre ma preve flere gange. Men de klarer

alle udfordringen.

Foto: KIAus MAdsen

coach hjelper

Anderledes udfor-
dringer far unge til
at taeenke mere
over fremtiden

FREDERICIA - Kan man
sla et treebraet i stykker med
de bare naever?

Den udfordring star  foran
ti drenge, som sidder i et lo-
kale i Korkaerparkens  Med-
borgerhus.

Coachen John Mejlgren
har givet udfordringen il
drengene, som alle gar pa

Ullerup Bak Skolens afde-
ling pa Nerre Allé. Skolen og
Ungdomsskolen  har valgt
drengene til projektet, fordi
de har sveert ved at motivere
sig til timerne i skolen.

Tag ansvar for livet
Treet er cirka halvanden
centimeter tykt og ser umid -
delbart solidt ud. Udfordrin -
gen fungerer som afslutnin -
gen pa et projekt, som har
varetiethalvtars tid.

- Forlgbet har handlet om,
at de unge mennesker skal
sege et liv med mening og

kvalitet. Det handler om, at
de her ti drenge kan tage an-
svar for deres eget liv, for-
klarer John Mejlgren, mens
drengene sidder og venter

pa den afsluttende seance
med treeet.
Coachen og forfatteren

har brugt sit eget liv som ek-
sempel for drengene, og de
har ogsa talt om den svenske
fodboldspiller Zlatan lbra -
himovic, som voksede op i
Malmg -ghettoen Rosengard.
- Vi har talt om, hvordan
det er at komme fra en ghet-
to. Jeg haber ikke, det ger

unge i Korskaerparken

noget, jeg siger ghetto, siger
John Mejlgren og kigger ud
mod drengene. Ingen reage-
rer negativt pa ordet.

- Nar man kommer fra
ghettoen, kan man opleve
en modstand mod en som
person, som man kan have
sveert ved at have med at go-
re. Vi har talt om Zlatan
Ibrahimovic, som kom fra et
sted, hvor han virkelig skul -
le gore noget ekstra for at
lykkes. Der er mange eksem -
pler pa folk, der har  klaret
det flot alligevel, siger John
Mejlgren.

@nsker du ogsa mere glaede i dit liv? Men mangler du maske de redskaber og den inspiration,
der skal til, for at fa dig derhen i dit liv, hvor du @nsker at vaere?

Med denne bog far du en helt konkret og personlig guide til, hvordan du opnar et liv med
storre kvalitet — det handler om at score dit eget liv!

Nar du har leest denne bog, er du klaedt bedre pa til at skabe starre livskvalitet og balance i

din hverdag.

Kan kgbes som bog eller e-bog pa www.saxo.com
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7.c sammen med dere!

s coach John Mejlgr-en

- Vi kan hvad vi vill...

P& Avedgare Skole har 7.klasse netop haft et coaching kursus med henblik pa at
styrke elevernes selvindsigt, og give dem vaerktgjer til at arbejde med personlige og
uddannelsesmaessigemal

7.C pa Avedgre Skole har haft
forngjelsen af at have til-
knyttet coachen John
Mejlgren, og gennem hans
kursus "Fra handling til
forvandling" at fa arbejdet
med emner som motivation,
veaerdier og overbevisninger,
selvveerd og selvtillid,
hjernens funktion og mal-

ning. Kurset strakte sig over
fire ugentlige timer i seks
uger, og var en blanding af
opleeg fra John Mejlgrens
side, gruppearbejde, klasse-
diskussioner og individuelt
arbejde, hvor eleverne har
reflekteret  over  mange
aspekter af deres liv,
personlighed og ikke mindst

drgmme og hab for frem-
tiden.

Derudover har eleverne ogsa
faet testet deres samar-
bejdsevner i diverse samar-
bejdsgvelser, da kurset ogsa
havde til formal at styrke
elevernes evne til at indgd i
forskellige faellesskaber som
kvalificerede teamplayers.

- Vi har for eksempel bygget
tarne af pasta og skumfi-
duser, og vi har gennemgaet
en labyrint med "bomber",
hvor vi skulle samarbejde for
at kunne undga dem.

Det har veeret sjovt og
anderledes end normalt,
siger Magnus Funch Clausen.

Hvem er jeg?

Som en del af John Mejlgrens
kursus har eleverne ogsa
lavet intelligens - og
personlighedstests, begge
med fokus péd at ggre hver
enkelt elev bevidst om egne
styrker og udpege relevante
fokusomrader. Via begge
tests har eleverne faet
forslag til hvilke erhverv, der
ville passe godt til netop
deres type.

- Det var sjovt at fa at vide,
hvordan mine forskellige
intelligenser samarbejder, og
hvilke der er staerkest. Jeg fik
ogsd en liste over, hvilke job
der ville passe til mig. Jeg
blev bade overrasket og glad
over den personlighedstype

jeg er, fortaeller Viktoria
Popovic.

Udover tests har eleverne
ogsa arbejdet med

praesentationer af deres mal,
bide de langsigtede mal og
de helt konkrete mal
indenfor det naeste ar.

Skolen giver os en gave
Eleverne har ogsa lert om
hjernens opbygning, og de
har faet gjnene op for, hvad
mentaltrening kan ggre for
deres resultater. En elev,
Zeynep Kuscu, udtrykker det
saledes: - Jeg har gjort nogle
ting, som jeg ikke troede jeg
kunne.

For eksempel har eleverne
sldet handen igennem et
tree-braet, sa dette gik i

i stykker pd midten - ikke
ngdvendigvis som et resultat
af styrke, men som et
resultat af fokus, vilie og
koncentration, Kurset "Fra
handling til forvandling" har
givet eleverne ny indsigt i sig
selv og leererne i klassen har
naturligvis taenkt sig at fglge
op pa kurset, sd det bliver
startskuddet til en langvarig
og fortsat udviklingsproces
for hele klassen.

- Det har veeret et godt og
leererigt  kursus. Jeg har
fundet ud af, at jeg kan
mange ting med min hjerne,
sd jeg er blevet bedre til at
udnytte dét, jeg allerede kan
og tro pa, at jeg kan na det,
jeg vil. Jeg synes, det har
veeret rigtig godt, og jeg kan
bruge alt det, vi har lert. Jeg
synes ogsa, det er super fedt,
at skolen har givet vores
klasse mulighed for at fa
sadan et kursus. Det er lidt
ligesom at fa en
afslutter en af klassens stolte
elever, Dafina Zekiri, da hun
star med sit kursusbevis i

gave,

handen.

Af Camilla Kalborg

Pixie bgger skrevet af John Mejlgren
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Eksempler pa noget af det du
kommer til at opleve.
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Emner vi bergrer undervejs

« Min egen person « Hvad er min laeringsstil?

« Hvor er jeg lige nu? « Teambuilding/teamwork

« Hvor vil jeg gerne hen? « Sociale feerdigheder

« Hjernens manual « Vaner

« Veerdier og overbevisninger « Kommunikation

« Selvtillid og selvvaerd « Adfeerdsregler

« Indre styrke og fokus « At vaere rollemodel

« Frygt « Leer at lege igen

- Veerdien af "hvorfor” « Mit Dream Team

« Kost, motion og sgvn « At skabe og udvise tillid

+ 80/20 Reglen « Anerkendelse

« Personlig mélsaetning « Public speaking

+ Motivation « At se ud over min egen nase
« Hvad er mine styrker? « Hvilket fingeraftryk vil jeg gerne efterlade?

John Mejlgren * G9 Gruppen ¢ Duntzfelts Allé 28 2900 Hellerup  TIf. 23 31 04 22 j untzfelts Allé 28 » 2900 Hellerup  TIf. 23 31 04 22

Kickstart de unge,
der er gaet i sta

Kickstart de unge, der er gaet i sta” er en leerebog baseret pa bade
praktisk og teoretisk viden om unge, der mistrives i det danske
uddannelsessystem.

John Mejlgren har de sidste syv ar arbejdet med unge, der har
mistet gnisten i skolen eller gejsten i livet.

Bogen bygger pa det succesrige kursusforlgb “Fra handling til
forvandling’, hvor John Mejlgren holder kurser for unge i hele
landet, der gar fra at have mistet troen p3, at de kan laere noget til
en stor lyst til at tage en uddannelse eller finde en lzereplads.
Bogen henvender sig primaert til unge undervisere, men ogsa
ldre og erfarne undervisere kan fa glaede af den

komprimerede bog.

Ny bog fra John Mejlgren kan kabes pa SAXO.com Sko’es{s,tmti

T
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Siden er redigeret af: Knud Jakobsen

Hvad vil dy
Kattekonge,
Kagekone, re

natteV&gter,
rotteplager,
herremand
Jeg vil vaere lykkelig
0g glad som en gris

skattenaegter, briIlemand,
pottemager, spillemand,
Herning eller rueiPa

Veere ndr du bliver sor?
kejser eller klodsmajor?

Jekzlling, nissem
Iavetaemmer, kremmer muff, -

edissemand,

ris?

HALFDAN RASMUSSEN J

Hvad vil
du vaere?

Codaching og 7

virksomhedsbesgg

hjzelper unge i en

seerlig afklaringsklasse
pd Silkeborg

- Ungdomsskole

med det sveere

uddannelsesvalg

AF KENNETH HUSUM
husum@mja.dk

SILKEBORG En szrlig afklarings-
klasse pa Silkeborg Ungdomskole skal

hjelpe unge, der er i tvivl om, hvad de
vil med uddannelse og job.

. Deter andet ar, skolen har en klasse
med brobygning pa andre uddannel-
ser, erhvervsbesgg, coaching og for-
skellige test som en hjelp til at vaelge
en uddannelsesve;.

Udaf de 24 eleveriklassen sidste &r
- viser en gennemgang af deres situa-
tion nu - at kun to er droppet helt ud af
et uddannelsesforlgb. Langt hovedpar-
ten holder fast i det uddannelsesvalg,
som de tog i afklaringsklassen.

- Der er mange, der gerne vil hjelpe
dem med at finde ud af, hvad de skal,
men de er selv nedt til at treeffe et valg,
sa de foler, at de har ro 1 maven, siger
Mads Ahrenkiel, der er lzerer i klassen.

Han peger pé flere drsager til, at det
kan veere sveert at trzeffe det valg,

- De stér jo 1 en situation, hvor der
er rigtigt mange muligheder, og hvor

det kan veere svaert at fi det snavret

_ind. Nar de vaelger noget, sa vealger de

jo samtidig noget andet fra.

- Det kan ogsa handle om selvtillid
og om at turde tro pa, at det man har
valgt er det rigtige. Og at man selvfol-
gelig kan komme til at velge forkert,
uden at det behever at have store kon-
sekvenser, siger Mads Ahrenkiel.

For nogle kan det ogs& handle om, at
der er darlige oplevelser fra skolen og
lave karakterer 1 forhold til dremmene.
De har derfor brug for et ekstra &r til

at blive loftet fagligt.

I labet af &ret 1 afklaringsklassen
meder eleverne forskellige virksom-
heder og arbejdspladser.-

Tugens forste tre dage er der normal
undervisning, men kun med fagene
dansk, engelsk og matematik. Om
torsdagen er der en serlig praktisk
profil med idraet, musik eller sam-
fundsfag. Om fredagen er der kun
afklaring pa skemaet.

De seneste seks uger har eleverne
haft besog af coachen John Mejlgren,

O Forleden afsluttede

de 24 elever et seks uger
langt coaching-forlgb ved
symbolsk at sI3 braedder over
med de bare haender. Her er
det Buddha, der leverer et
karatehug. '
FOTO: JENS ANKER TVEDEBRINK

der har givet eleverne intelligens- og
personlighedstest, der skal give en
pejling om gode jobvalg.

| Hvorfor er det sa svaert af vaelge?

O CECILIA MATZEN, 16 AR,
PLANER OM AT STARTE PA
HANDELSGYMNASIET:

- Jeg har vaeret rimelig foku-
seret pa at starte pa handel-
skolen, men jeg har vaeret i

tvivl om, hvad jeg vil bagefter.

_ Maske arbejde som szelger
eller indkgber. Det er svaert at
beslutte sig, for man vil gerne
vaelge det rigtige. Jeg har talt
med min far om det, som ogsa
arbejder som szlger, og jeg
har taget forskellige test pa
skolen, der ogsa har vist, at .
jeg skal arbejde med noget
med handel.

| FOTO: JENS ANKER TVEDEBRINK

O MAGNUS BORREGAARD,

16 AR, PLANER OM AT
BEGYNDE PA HOTEL- OG
RESTAURANTSKOLEN:

- Jeg er ikke helt sikker endnu,
men jeg kunne godt taenke -
mig at blive tjener. Jeg havde
egentlig forst taenkt, at jeg
kunne teenke mig at veere
kok, men da jeg havde vaeret

i brobygning, fandt jeg ud af,
at tjener nok mere var mig.
Jeg har teenkt meget over min
fremtid, og det var forst her i
10. klasse, at jeg fandt ud af,
hvad jeg gerne vil. Der er jo
mange valg, og det er en ret
stor beslutning.

O RIKKE NIELSEN, 17 AR,
PLANER OM AT STARTE PA HF:
- Jeg er lidt i tvivl om, hvad
jeg gerne vil, men jeg regner
med, at jeg gerne vil vaere
dyrlage. Jeg elsker dyr, og jeg
kunne rigtigt godt taenke mig
noget indenfor det lgelige.
Det har vaeret svaert at finde
ud af, fordi der er s& meget
andet, som jeg ogsa gerne vil.
Jeg er stadig ikke helt sikker,
men jeg tror, at det er det. Jeg
har nok egentlig gnsket det i
lang tid, men jeg har manglet
selvtillid til at tro p3, at det
kunne lade sig gore.

O POUL EMIL IBSEN, 17 O TANIA THOMSEN, 16 Ar, © DIEUMERC] BOUSSA,
AR, PLANER OM ENTEN PLAMER OM ENTEN HF ELLER 18 AR, PLANER OM
EUX-MEICANIKER ELLER SOSU-SKOLE: HANDELSGYMNASIET:
KOKKESKOLE: - Jeg har haft svaert ved at - Jeg har taenkt p3, at jeg

- Jeg har to uddannelser, som
jeg skal valge imellem. Jeg
vil gerne vaelge rigtigt forste
gang, s jeg ikke kommer til
at bruge lang tid og SU pa
noget forkert. Jeg synes, at
det har vaeret en hjzelp at ga
her pa skolen, hvor jeg har
leert meget om mig selv. Det
var ogsa en hjzlp at komme
i brobygning pa kokkeskolen,
det synes jeg var spandende.

valge, hvad jeg vil. Der er sa
mange muligheder. Maske
vil jeg gerne veere padagog.
Jeg har faet at vide af mange
mennesker, at jeg er god til
bgrn. Jeg har ogsa veeret i

. praktik i en sfo og var glad for

det. Jeg synes, at det har hjul-
pet at ga her pa skolen. Jeg
har blandt andet taget nogle
prover, der viser, at jeg er god
til mennesker, og det har nok
gjort mig mere sikker .

gerne vil veere journalist,

men mens jeg er gaet her pa
skolen, sa er jeg kommet i
tvivl om, at jeg maske i stedet
skal veere socialradgiver. Jeg er
god til at snakke med folk og
fa dem til at forsta hinanden.
Jeg synes, at det er svaert at
velge, for jeg kan godt tenke
mig begge dele.
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Inspirerer unge til succes, selvweaerd og bedre fremtid

SADAN FAR DU FLERE
UNGE | UDDANNELSE!

Ler dem at finde sig selv

Giv dem lysten, inspirationen og
begejstringen til at fglge
deres dremme

JOHN S Giv dem noget at tro pa

MEJLGREN  COACH & FOREDRAGSHOLDER

ALLE HAR NOGET, DER ER
VARD AT KAMPE FOR

Tager du ansvar for de unge, tager du ansvaret fra dem - laer De unge laerer at:
dem at finde deres egen gnist, og de vil selv have lyst til at
tage ansvarl taenke starre og anderledes om dem selv og deres
situation.

bruge deres personlige historie som en katalysator

Nar den unge finder det, der er vaard at ka2mpe for og far redskaber og
indsigt til at forfalge det, 53 vil der &bne sig mange nye dere - dere, som

ikke kun afhanger af en praktikplads. ogikke en begraensning.
« ga pa opdagelse i de mange ressourcer omkring
“Fra Handling til Forvandling” er et innovativt, jordnzaert og dem, og Far lyst til at lere.

gennemprevet koncept, som bide er baseret pa personlig erfaring, 20

g tage ansvar og derigennem styrke deres selvtillid og
&rs arbejde med unge og den nyeste teori.

opfattelse af sig selv.
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Skab et Genopdag En manual Find det, Malet, du @nskerne for
trygt rum din historie til din hjerne du braender For altid kan na din Fremtd

FOR VEJLEDERE OG
UNDERVISERE

FRA LEDERSKAB TIL FOLGESKAB

Inspirér den enkelte til at se lyset i sig selv, i mulighederne og i fellesskabet

*W.’.’\=H

Skab et trygt rum  Vaer dig selv Byg en bro Skab inspiration  Givincitament

Min mission er at afslgre, afdaekke og antande det
potentiale, der ligger gemt hos unge mennesker
- uanset deres opvaekst eller baggrund

Jeg hedder John Mejlgren!

iMed udgan nkti principperne fra min egen rie og erfaring har jeg
iover 20 &rinspireret, formidlet og tr2net unge mennesker til at se sig
selv og deres muligheder i et starre perspektiv.

Jeg har studeret nogle af de starste taznkere, innovaterer og autoriteter
inden for mit felt og samtidig uddannet mig i formidlingens kunst og
menneskets psyke. Og s har jeg i evrigt st tre bager om ugen de sidste
20 ar.

Du finder ikke en pa2dagogisk uddannelse pd mit CV, fordi jeg selvfalgelig
ikke vil blande mig i dit arbejde. Mit job er ikke at klaede de unge fagligt
pa, men derimod at skabe lyst og drivkraft, s3 de bliver mere modtagelige
for verden omkring dem og endnu mere opsegende pa deres
muligheder.

“Uohn har formaet at mede de unge, hvor de er. Med eksempler fra “Uohn har en fantastisk kontakt til de unge, l&ser dem lynhurtigt bide

det virkelige liv har de unge set, at det kan lade sig gere. De har individuelt og i gruppen. Formidler let, jordnéert og lige ud af landevejen uden at
faet vaerktajer, som har hevet deres selvvaerd og selvforstielse. tale ned til de unge. Kempe o vsrskud{ef evelser, teori, ice-breakers, tid til
Kurset har virkelig gjort en forskell” tenksomhed - og tid bl sjiovi™

Inge Lise Wulff, UU Center Syd Thomsen, UU Tarnby

“Hvis det var sddan at gd i skole, 53 kom jeg hver dag!”

Deltager pa hold 2, 16 ar.

Vil du hgre mere om, hvordan
og de unge, som
du er ansvarlig for?

Forlebet kan gennemfares pa mange forskellige
mader og med fForskellige former for involvering.

Lad mig starte med at vise dig, at jeg er den

lesning, du mangler!

Kontakt Mig

... eller tilmeld dig de lebende inspirationsmails

Timeld

INSPIRIUS # John Mejlgren # Duntzfeltz Allé 28 # 2900 Hellerup # TIF.






